Licenciatura en Desarrollo
Empresarial y Capital Humano

Plan de estudios

1er Cuatrimestre

i

Fundamentos del Estudio del
Derecho

Fundamentos de
Administracion

Probabilidad y Estadistica
Informatica Administrativa |
Inglés |
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-
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2° Cuatrimestre

Relaciones Humanas y Desarrollo
Humano

Proceso Administrativo
Contabilidad Financiera
Informatica Administrativa Il
Inglés

N

J

3° Cuatrimestre

Desarrollo Humano y el Enfoque
Centrado en la Persona
Administracion del Talento
Humano

Contabilidad de Costos
Desarrollo Organizacional y del
Factor Humano

Inglés I

-

\

4° Cuatrimestre

|

Desarrollo de Competencias
Comunicativas

-

6° Cuatrimestre

5° Cuatrimestre

Teorias y Técnicas del proceso

N

!

-

Mercadotecnia Estratégica y
Relaciones Publicas

Administracion del Capital Grupa_l - - - Derecho Administrativo
Administracion Estratégica ) , . .
Humano . Psicologia Organizacional
= Liderazgo .
resupuestos : Técnicas para el Desarrollo
. . . Coaching
Direccion del Capital Humano . Personal
) Inglés V .
Inglés IV Inglés VI
7° Cuatrimestre \ ( 8° Cuatrimestre \ ( 9° Cuatrimestre
Planeacion Estratégica y Calidad
Ventas Emprendimiento Empresarial | Alta Direccion

Derecho Laboral

Gestion del Talento Humano
Etica Profesional

Métodos cuantitativos para la
toma de decisiones

\

Estrategias de Comunicacion en
el Desarrollo y Factor Humano
Disefio y Evaluacion de
proyectos de desarrollo del Factor
Humano y Social

Metodologia de la Investigacion
Social

J

Emprendimiento Empresarial |l
Tendencias Globales y Modelos de
Negocio

Practicas de Intervencion
Seminario de Tesis

\
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3 anos Escolarizada 20193260

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PURLICA

Boulevard Toluca Metepec Norte #814 Colonia Hipico, C.P. 52156 Metepec, México.

Teléfono 722 262 4800. www.universidadiuem.edu.mx



